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2. Selskabets oplysninger
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Ledelsen
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E-mail: msbr@msbr.dk

Hjemsted: Neestved

Regnskabsar: 1. januar - 31. december 2020
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Beredskabsdirektgr Flemming Nygaard-Jgrgensen
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3. Ledelsens pategninger

Undertegnede har dags dato aflagt 8rsregnskab for 2020 for Midt- og Sydsjzellands Brand &
Redning.

Arsregnskabet bygger pa de obligatoriske oversigter og redeggrelser, der skal afleegges i
overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget- og
regnhskabsvaesen, revision mv.

Den valgte regnskabspraksis anses for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et -

retvisende billede af fzellesskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt drets
gkonomiske resultat.

Naastved, den 9. marts 2021

.

Flem Nygaard-Jgrgensen
Beredskabsdirektgr
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4. Bestyrelsens pategning

Bestyrelsen for Midt- og Sydsjzellands Brand & Redning har i dag behandlet og godkendt
drsrapport for regnskabsaret 2020.

Naestved, den 9. marts 2021

Henrik Hvidesten____ Mikael Smed

Formand Naestformand
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5. Ledelsens arsberetning

Selskabets opgaver

Midt- og Sydsjaellands Brand & Redning (MSBR) skal varetage ejerkommunernes opgaver og
forpligtigelser i henhold til den til enhver tid geeldende beredskabslov, fyrvasrkerilov og lov om
beskyttelsesrum med tilhgrende retsforskrifter.

Al dette er MSBR's kerneopgaver.

Udover kerneopgaverne kan MSBR udfgre gvrige ikke-beredskabsmaessige opgaver for
ejerkommunerne, andre kommuner, regioner og Staten. "

Dette betegnes som serviceopgaver.

MSBR's mission er effektivt at forebygge, afbgde og begraense virkningerne af brande og
ulykker i Faxe, Naestved, Ringsted og Vordingborg kommuner, for pd den made at skabe stgrst
mulig sikkerhed og tryghed for borgerne.

Gennem en konstant udvikling skal selskabet til enhver tid fremsta som et moderne og
tidssvarende redningsberedskab, hvor borger og virksomheder oplever at

o fgle sig trygge og sikre ved at bo og arbejde og drive virksomhed i Faxe, Naestved,
Ringsted og Vordingborg kommuner

e kommunerne rader over et effektivt og professionelt redningsberedskab
e personalet er veluddannet og kan Igse de opgaver som selskabet skal udfgre
e MSBR er innovativ og proaktiv i forhold til forebyggende foranstaltninger

e MSBR, med udgangspunkt i de lokale brandstationer, deltager og er synlige i lokale
aktiviteter og arrangementer

e MSBR altid er i stand til at yde direkte eller indirekte hjzelp
e MSBR fortsat udvikler sig i takt med andrede og nye regler og behov

Den forebyggende og skadesbegransende indsats omhandler primaert de lovpligtige brandsyn
og brandteknisk byggesagsbehandling, men omhandler ogsd information og radgivning inden
for MSBR's opgavesaet til kommunale organisationer, borgere og virksomheder.

MSBR skal foranledige, at ejerkommunerne udarbejder en samlet beredskabsplan ogsd kaldet
Plan for Fortsat Drift jf. § 25 i Beredskabsloven.

Det er den enkelte kommunes ansvar, at en sddan plan udarbejdes, hvor MSBR kan bist
kommunerne med udarbejdelsen.

Den afhjaelpende indsats omhandler brand- og redningsopgaver samt akutte uheld med farlige
stoffer (miljguheld). Disse opgaver varetages primaert af det daglige beredskab, der bestar af
fuldtidsansatte og deltidsansatte brandfolk.

Som stgtte og supplement til det daglige beredskab er der ved MSBR en Frivilligenhed, som
bl.a. Igser opgaver, der normalt ikke hgrer under det daglige beredskabs opgavesaet fx
pumpe/laense opgaver, ikke-akutte opgaver, samt supplerer det daglige beredskab ved
ekstraordinaere situationer, langvarige indsatser o.lign.

Nye serviceopgaver for ejerkommunerne skal godkendes af Beredskabskommissionen og ma
kun udfgres ved udnyttelse af overskudskapacitet i forbindelse med lgsning af kerneopgaverne
samt skal ske pd kommercielle vilkar. Serviceopgaverne ma ikke pdfgre MSBR et underskud.
Ejerkommunerne skal hgres inden behandling i Beredskabskommissionen.
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Arets vasentligste begivenheder

Efter en organisationsaendring ved afslutningen af 2019, har der i 2020 veeret fokus pa drift og
trivsel i de nye rammer, som aendringen af organisationen medfgrte.

De vaesentligste aendringer i organisationen er en gget decentral ledelse forankret ved
brandstationslederne og de Dynamiske Trioer pa de enkelte brandstationer, samt forankring af
fuldtidsansatte medarbejdere i teams pa tvaers af fysiske tilhgrsforhold.

Der har ogsa i 2020 vaeret fokus pd bedre hygiejne og rent arbejdsmiljs for indsatspersonale,
der er forankret i det landsdaekkende projekt “Rene Brandmaend”.

Projektet gdr i korte traek ud pa at sikre og beskytte indsatspersonale mod de skadelige
pavirkninger fra rgg og sod i forbindelse med brand. Der er i forbindelse med projektet indfart
nye procedure for renggring af mandskab og materiel efter indsats, der er til hver brandstation
indkgbt nye vaskemaskiner og tgrreskabe til indsatstgj, vaskemaskiner til underbeklaedning
samt indkgbt 21 stk. af en ny type indsatsdragt, der yder en bedre beskyttelse for
brandmanden, som skal afprgves med 3 stk. pa hver brandstation i 2021.

Situationen med Corona i Danmark og risikoen for at blive smittet med COVID-19 har ogs8 sat
sit praeg pa aktiviteterne i 2020.

Det afspejler sig isaer i opgaveportefgljen for den forebyggende indsats, hvor der i forhold til
2019 har vaeret en markant nedgang i kursusaktiviteten fra 271 kurser i 2019 til 143 i 2020,
samt nedgang i myndighedstilladelserne fra 663 tilladelser i 2019 til 311 i 2020.

Da nedlukningen af Danmark medfgrte aflysninger af byfester, festivaler mv., hvor
Frivilligenheden typisk deltager med fgrstehjaelps- og brandvagter, har der 0gsd her veeret en
markant nedgang i aktiviteterne i 2020, hvilket afspejles i omsaetningen for disse
arrangementer, der i 2019 udgjorde netto 374.704 kr. mod 8.800 kr. i 2020.
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I 2020 er der registreret 1.234 udrykninger/opgaver, der fordeler sig indenfor fglgende
hovedopgaver og pa de enkelte brandstationer

OPGAVER FORDELT PA HOVEDOPAGVER 2020
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Indsatslederne er registreret for i alt 1.130 opgaver, hvor en del af dem er sammen med en
eller flere brandstationer, men de lgser ogsa opgaver uden deltagelse fra brandstationerne.

Differencen mellem samlede antal opgaver og opgaver fordelt mellem brandstationer er en
kombination af, at indsatslederne bade deltager i opgaver sammen med brandstationerne og
lgser opgaver selv, samt ved nogle opgaver/udrykninger har der deltaget mere end en
brandstation.
Disse detaljerede forskelligheder opggres ikke i de manedlige driftsrapporter og rsstatistikker.
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P& vagtcentralen er der registreret besvarelse af 43.752 telefonopkald og ekspeditioner af
telefonopkald vedr. hjemmeplejen, forsyningsselskaber, vejvaesner, boligselskaber og
kommunal dggnservice.

Der er modtaget og behandlet 11.944 alarmer fra de 852 tyverlalarmer, brandalarmer,
elevatoralarmer og andre kommunale tekniske anlaeg der overvéges.

Der er behandlet 15.909 omsorgskald fra Naestved Kommunes hjemmepleje, samt modtaget
og behandlet 1.234 alarmer fra 1-1-2, automatiske brandalarmeringsanlaeg og direkte
henvendelser.

I alt 72.839 forskellige registrerede ekspeditioner (ca. en for hver 7. minut).

Frivilligenheden, der er fordelt pa brandstationerne i Faxe, Nzestved og Ringsted er registreret
for 4.649 mandtimer i 2020. Timerne har primaert vaeret anvendt til uddannelse og gvelse,
samt enkelte indsatser, hvor frivilligenheden har assisteret brandkorpset ved stgrre og
laengerevarende indsatser.

Ungdomskorpset, der er tilknyttet brandstationen i Neestved, er registreret for 458 mandtimer
i 2020. Timerne er primaert anvendt til uddannelse og gvelse.

P& det forebyggende omrade er der registreret falgende indenfor kerneopgaverne

FOREBYGGENDE OPGAVER FORDELT PA HOVEDOMRADER 2020
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Derudover skal det her naevnes, at der er foretaget brandteknisk sagsbehandling og radgivning
i forhold til borgere, virksomheder og byggemyndlghederne i ejerkommunerne, samt
radgivning omkring beredskabsplanlaegmng og krisehdndtering primaert overfor
ejerkommunerne, men ogsd i en mindre grad overfor virksomheder og borgere.
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I forhold til serviceopgaver skal det her naevnes, at der har veeret gennemfgrt kurser i
forstehjeelp og elementaer brandbekampelse for medarbejdere i ejerkommunerne, samt
eftersyn og kontrol af brandslukningsmateriel og hjertestartere i og ved kommunale bygninger
og institutioner i ejerkommunerne.

Budgetforudsaetninger

I december 2016 blev der vedtaget et kasse- og regnskabsregulativ, der ssmmen med budget
og kontoplan danner rammen om den Igbende budgetstyring og —kontrol.

Beredskabskommissionen besluttede pd mg@de den 28. april 2020 en korrektion af budget
2020, hvor forventningen til drets resultat var et underskud pa ca. 3,1 mio. kr. Der henvises til
sag nr. 2 i referatet fra mgdet.

Der er foretaget ledelsestilsyn i forbindelse med godkendelse af betalinger i Netbank.
Ledelsestilsynet bestar af stikprgver og krydstjek mellem Netbank, Batchflow og eConomic. De
Isbende ledelsestilsyn og manedlige udtraek af statusbalance fra eConomic fungerer som
budgetopfglgning.

Der er aflagt budgetkontrol til Beredskabskommissionen p& mgde den 28. april 2020 og den
23. september 2020.

Ved budgetkontrollen pr. 31. august 2020 var forventningerne til drets resultat nedjusteret til
et underskud pa ca. 1 mio. kr.

Det endelige resultat viser et overskud pd ca. 425 t. kr. (incl. 400 t. kr. til henszettelse til
arbejdsskader).

De primaere 3rsager til forskellen i drets resultat og det justerede budget efter
budgetkontrollen pr. 31. marts 2020, skal primaert findes i feerre udgifter til

e (@vrige personaleudgifter

e Materiel (projekt “Rene Brandmasnd”)

e Administration

samt stgrre indtaegter ved

Betalingsopgaver for Brandkorpset

@vrige tilskud personale (VEU, AKUT, barsel)
Kursusaktivitet

Kontrol og eftersyn

Vagtcentralen

Mal og evaluering pa vaesentlige omrader

M3lszetningen for 2020 har, ud over fortsat sikker drift samtidig med den Igbende udvikling af
MSBR, veeret implementering af den nye organisationsstruktur med aendringer i ansvars- og
opgavefordelingen, samt fortsat udvikling af vedligeholdelses- og efteruddannelsen af
indsatsleder og holdledere.

Derudover skulle behovet for vedligeholdelses- og efteruddannelse for andre funktioner og
personalegrupper afdaekkes og evt. udvikles, samt fortsat arbejde med udviklingen af
samarbejdet internt i MSBR forankret i de Dynamiske Trioer (ledelse, TR og AMR).

Det er ledelsens opfattelse, at malsaetningerne delvist er ndet, idet de begraensninger for at

mgades, som Corona-situationen medfgrte kombineret med nye opgaver i forbindelse med at
hdndtere Corona-situationen bade internt i MSBR og i forskellige samarbejdsfora med andre
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aktgrer af samfundskritiske funktioner, har gjort, at samarbejdet i og med de Dynamiske
Trioer kun har vaeret gennemfgrt i begraenset omfang, og afdaekningen af behovet for
vedligeholdelses- og efteruddannelse for andre funktioner og personalegrupper er ikke sat i

gang.

Forventninger og fremtidige mal

Afhasngig af hvordan Corona-situationen udvikler sig i Danmark i forhold til mulighederne for
igen at mgdes fysisk, samt afslutte de forskellige Corona-relaterede opgaver, er det
malsaetningen, at der i 2021 skal folges op pa de opgaver der udestar fra 2020 - afdackke
behovet for vedligeholdelses- og efteruddannelse for andre funktioner og personalegrupper
end indsatsledere og holdledere, og arbejdet med udviklingen af samarbejdet internt i MSBR
forankret i de Dynamiske Trioer.
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6.  Arsregnskab 2020

Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Regnskabet for Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning aflaegges i henhold til geeldende
lovgivning og efter de retningslinjer, der er fastlagt af @konomi og Indenrigsministeriet i
Budget- og Regnskabssystem for kommuner. Regnskabet aflaagges som et totalregnskab, der
omfatter alle drifts-, anlaegs- og kapitalposter. Virksomheden afleegger regnskab som et § 60
selskab

Selskabet har i 2020 administreret regnskabspraksis ud fra eget kasse- og regnskabsregulativ,
der blev vedtaget i december 2016.

Regnskabet er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

God bogfgringsskik

Selskabets bogfgring foretages i overensstemmelse med god bogfaringsskik.

Den gode bogfaringsskik kan beskrives som den praksis, der til enhver tid anses for god skik
og brug blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfgringsomradet.

Det er en forudsaetning for god bogfgringsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for
kommuner samt gvrige relevante forskrifter og lovgivning er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden
dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Indregning af indtaegter og udgifter

Indteegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet.
Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen indregnes i det regnskabsar, de vedrgrer, jf.
transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for selskabet inden udlgbet af

supplementsperioden, der slutter januar i det nye regnskabsar. Dog kan der pd enkelte
omrader vaere bogfgrt p& gammelt regnskabsdr indtil primo februar det efterfglgende ar

Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopggrelsen i de regnskabsar, hvori anlaegsudgiften
afholdes.

Praesentation i udgiftsregnskabet

Praesentation af selskabets drsregnskab tager udgangspunkt i det udgiftsbaserede regnskab.
Der udarbejdes ikke omkostningsregnskab.

ﬂrsregnskabet indeholder en afrapportering af selskabets resultat og praesentation af
selskabets vaesentlige faglige resultater og aktivitetsniveau.

I resultatopggrelsen er regnskabsarets budget vist i saerskilt kolonne.
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Ekstraordinaere poster

I 2020 har der veeret ekstraordinzere udgifter i forbindelse med forbedret arbejdsmiljg i projekt
"Rene brandmaend” i stgrrelsesordenen ca. 779 t. kr., samt ca. 141 t. kr. til vaernemidler mv. i
forbindelse med handtering af Corona-situationen, og indfrielse af leasingaftaler ca. 795 t. kr. I
alt ca. 1,7 mio. kr.

Der har veaeret faerre udgifter til gvrige personaleforhold, administration og specielt til materiel
da projekt "Rene Brandmaend” kunne holdes pd et andet niveau end fgrst antaget, da det ikke
viste sig ngdvendigt at udskifte alle indsatsdragter her og nu. I alt faerre udgifter pa disse
omrader i stgrrelsesordenen ca. 3 mio. kr.

Der har veeret stgrre indteegter vedr. gvrige tilskud personaleforhold, Brandkorpset, kurser,
kontrol & eftersyn og Vagtcentralen. I alt ca. 1,1 mio. kr.

Bemaerkninger til regnskabet
Der udarbejdes bemaerkninger til regnskabet i det omfang selskabet vurderer det ngdvendigt.

Praesentation af balancen

Formalet med balancen er at vise selskabets aktiver og passiver opgjort henholdsvis ultimo
regnskabsdret og &ret for, idet der ved passiver forstds summen af egenkapital og
forpligtigelser.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.

Materielle anlaegsaktiver

Aktiver indregnes i balancen til kostpris og afskrives over den forventede levetid.
Ejendomsretten dokumenteres via bogfgrte fakturaer og leasingaftaler m.v.

Aktiver med en levetid pa 1 ar eller derunder - samt aktiver under 100.000 kr. - afskrives
straks.

Indretning af lejede lokaler samt anlaeg, driftsmateriel og inventar, herunder edb-udstyr,
males til kostpris med fradrag af akkumulerede af og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Udgifter pa over 100.000 kr., der medfgrer en vaesentlig forbedring af et aktivs egenskaber
eller en vaesentlig forlaengelse af et aktivs levetid, aktiveres sammen med det pagzeldende
aktiv og afskrives over den nye levetid. Udgifter til mindre reparationer o. lign., som ikke har
vaesentlig indflydelse pd aktivets levetid eller egenskaber i gvrigt, udgiftsfgres i det
regnskabsar, hvori de afholdes.

Grunde og bygninger

Selskabet ejer ingen grunde og bygninger. Ved etableringen af Midt- og Sydsjaellands Brand &
Redning blev det vedtaget, at grunde og bygninger forblev i kommunernes eje. Der er fastsat
en husleje for de bygninger og faciliteter, som stilles til radighed for selskabet.

@vrige materielle anlaegsaktiver

@vrige materielle anleegsaktiver er indregnet til anskaffelsespris med fradrag af afskrivninger.
Aktiver til over 100.000 kr., der indgdr som en del af et stgrre anlaeg, registreres som et
samlet anlaeg.
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For tekniske anleeg, maskiner, stgrre specialudstyr og transportmidler, er levetiden fastsat
inden for rammerne i IM’s autoriserede levetider:

Kategori: Eksempler Levetid
Maskiner Pumper, maskiner o.lign. 10 ar
Starre transportmidler | Automobilsprgijter, tankvogne, stigevogne og 15 ar

lignende over 3.500 kg

Mindre Indsatslederbiler, personvogne, trailere og lignende |5 - 10 ar
transportmidler under 3.500 kg

For enkelte aktiver fastsaettes, ved anskaffelsen, en forventet scrapveerdi, der ikke afskrives.
Der afskrives ikke p& materielle anleeg under udfgrelse. Fgrst ndr anlaegget er udfgrt,
pabegyndes afskrivning over anlaaggets forventede levetid.

Finansielt leasede anlagsaktiver

Leasingkontrakter for materielle anlaegsaktiver, hvor selskabet har alle vaesentlige risici og
fordele forbundet med ejendomsretten (finansiel leasing), registreres i anlaegskartoteket og
indregnes til kostprisen. Kostprisen males som den laveste af enten dagsvaerdien af det
leasede aktiv eller nutidsvaerdien af minimumsleasingydelserne med tilleeg af omkostninger.
Finansielt leasede anlaegsaktiver afskrives over den forventede levetid, der fastsaettes efter
typen af aktiv.

Materielle anlaegsaktiver under udfgrelse

Igangvaerende materielle anlaegsaktiver vaerdiansaettes til de samlede afholdte udgifter pd
balancetidspunktet. Der er i 2020 regnskabet ikke registreret noget igangvaerende anlaeg.

Immaterielle anlaegsaktiver
Forefindes ikke i selskabet.

Finansielle anlaegsaktiver - aktier og andelsbeviser
Selskabet har ingen aktier og andelsbeviser.

Finansielle anlaegsaktiver - langfristede tilgodehavender

Tilgodehavender er optaget i balancen til nominel vaerdi under de respektive regnskabsposter
hertil. Selskabet har ikke registreret langfristede tilgodehavender i 2020.

Omsaetningsaktiver - varebeholdninger

Udgifter til indkeb af r@varer, hjaelpematerialer samt andre forbrugsvarer udgiftsfgres pa
anskaffelsestidspunktet.

Der foretages registrering af varebeholdninger over 1 mio. kr. og /eller beholdninger med
vaesentlige forskydninger i lagerets stgrrelse fra ar til ar.

Varelagre mellem 100.000 og 1 mio. kr. registreres, hvis der sker forskydninger i varelageret,
som vurderes at vaere vaesentlige.

Varebeholdning males til kostpris efter FIFO-princippet.
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Selskabet har ikke en varebeholdning over 1. mio. kr. Der er derfor ikke foretaget registrering.

Omsaetningsaktiver - tilgodehavender

Udgifter og indtaegter afholdt inden regnskabsarets udgang, men som vedrgrer efterfslgende
regnskabsar, er klassificeret som periodeafgreensningspost under omsaetningsaktiver -
tilgodehavender.

Indtzegter som vedrgrer indevaerende regnskabsdr, men som fgrst betales i det efterfslgende
regnskabsar er klassificeret som kortfristet tilgodehavende.

Omseatningsaktiver - veerdipapirer
Forefindes ikke i selskabet.

Egenkapital

Det er interessenternes intention, at faellesskabet skal hvile i sig selv, hvorfor arets resultat fra
feellesskabets forskellige aktiviteter alene tillaegges/fradrages feellesskabets egenkapital for
herigennem at holde regnskab med, at forbrugerne pa sigt kun betaler for de omkostninger,
som vedrgrer de enkelte opgaver.

Hensatte forpligtigelser

Forpligtigelser indregnes i balancen, ndr selskabet pd balancedagen har en retslig eller faktisk
forpligtigelse, som resultat af en tidligere begivenhed, og det er sandsynligt, at afviklingen
heraf vil medfgre et treek pa selskabets gkonomiske ressourcer, og der kan foretages en
palidelig belsbsmaessig maling af forpligtigelsen.

Der indregnes hensatte forpligtigelser vedrgrende eksempelvis miljgforurening, retssager og
erstatningskrav pa balancen til den Igbende ydelses kapitaliserede vaerdi opgjort pr.
forpligtigelse.

Det er i Beredskabskommissionen d. 11. maj 2015 pa pkt. 2, besluttet at afsaette 400.000 kr.
arligt til arbejdsskader. Eventuel udbetaling af arbejdsskadeerstatninger, vil blive modregnet i
de dertil afsatte forpligtigelser.

Langfristede geaeldsforpligtigelser
Langfristet geeld til realkreditinstitutter og andre kreditinstitutter er ikke aktuelt for selskabet.

Den kapitaliserede restleasingforpligtigelse, vedrgrende finansielt leasede anlsegsaktiver,
indregnes i balancen som en galdsforpligtigelse.
Leasingydelsens rentedel og afdrag indregnes over kontraktens Igbetid i resultatopggrelsen.

Andre gaeldsforEIigtigelser, som omfatter gaeld til leverandgrer, andre myndigheder samt
anden gaeld, males til nominel veerdi.

Kortfristet geeld

Kortfristet gaeld til pengeinstitutter, staten, andre kommuner og regioner optages med
restvaerdien pa balancetidspunktet.

Feriepengeforpligtelsen indgdr ikke i selskabets regnskab.
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Noter til driftsregnskab og balance

Selskabet har en kassekredit pa 1 mio. kr. Der er ultimo 2020 ikke trukket pd kassekreditten.
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/. Resultatopggrelse
Resultatopggrelse 2020
Noter | Resultatopggrelse i t.kr. Total 2020 | Budget

Indtaegter
Aktiviteter, It, Inventar og materiel -10.591| -10.460
Grunde og Bygninger -84 -50

1 Driftsbidrag fra kommuner -45.314| -45.314
Betaling fra Staten -275 -380
@vrige indtaegter (assistance, arrangementer mv.) -3.933 -3.300
Indteegteri alt -60.197 | -59.504
Finansindtaegter
Renteindtaegter 0 0
Finansindtaegter i alt 0 0
Udgifter

2 Personaleudgifter 34.345| 34.680

3 Aktivitetsudgifter 12.016| 12.963

4 Inventar og materiel 8.436| 10.047

5 | Grunde og Bygninger 4916 4.888
Udgifteri alt 59.713| 62.578
Finansudgifter

6 Finansudgifter 59 45
Finansudgifter i alt 59 45
Arets resultat -425| 3.119
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8. Balance
Balance 2020
Noter | Balance i t.kr. [31.12.2019 [31.12.2020
Aktiver
Materielle anlaegsaktiver
Tekniske anlaeg, maskiner, stgrre specialudstyr og
transportmidler 21.659 26.846
Materielle anlagsaktiver i alt 21.659 26.846
Omsatningsaktiver - Tilgodehavender
Tilgodehavender i betalingskontrol 3.228 3.389
Mellemregning mellem arene 1.405 749
SKAT moms 0 136
Omsatningsaktiver - Tilgodehavender i alt 4.633 4.274
Likvide Beholdninger
7 | Indskud i pengeinstitut 6.158 7.131
Likvide Beholdninger i alt 6.158 7.131
Aktiver i alt 32.450 38.251
Passiver
| Egenkapital
8 Egenkapital -912 -979
Egenkapital i alt -912 -979
Hensatte forpligtelser
9 Hensatte forpligtelser - arbejdsskader -1.683 -1.688
Hensatte forpligtelser i alt -1.683 -1.688
Langfristede galdsforpligtelser
Leasingforpligtelser -23.386 -27.089
Feriepenge - overgangsperiode -684 -1.950
Langfristede galdsforpligtelser i alt -24.070 -29.039
Kortfristet geeld
10 | Kortfristede geeldsforpligtelser -5.269 -5.967
Mellemregningskonto med Nzestved Kommune (Husleje og
Toldmoms) -516 -578
Mellemregning gvrige 0 0
Kortfristet geeld i alt -5.785 -6.545
Passiveri alt -32.450 -38.251
11 Eventualforpligtelser
12 Kautions- og garantiforpligtelser
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9. Noter

Note 1 | Driftsindtaegter

Total 2020 i t.kr.

Aktiviteter, It, Inventar og materiel

@vrige aktiviteter -1.724
Rykkergebyr -2
Vagtcentral -4.265
Veaerkstedet - Vordingborg -228
Veerkstedet - St. Naestved -4.373
Aktivitetsindteegter i alt -10.591
Grunde og bygninger

Husleje -84
Grunde og bygninger i alt -84
Betalinger andre offentlige myndigheder

Driftsbidrag Neestved Kommune -18.744
Driftsbidrag Ringsted Kommune -6.335
Driftsbidrag Faxe Kommune -8.743
Driftsbidrag Vordingborg Kommune -11.493
Driftsbidrag fra kommuner i alt -45.314
Betaling fra staten -275
Betalinger gvrige myndigheder i alt -275
@vrige indtaegter (Assistance, arrangementer mv.)

Brandkorps -3.903
Frivilligenheden -30
@vrige indtaegter i alt -3.933
Driftsindteegter i alt -60.197

Note 2 | Personaleudgifter

Total 2020 i t.kr.

Deltidsansatte 14.063
Fast personale 18.933
Frivillige 47
Instruktgr 70
@vrige Personale udgifter 1.232
Personaleudgifter i alt 34.345
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Personaleoversigt | Arsvaerk

Fuldtidsansatte
Beredskabsdirektgr 1,0
Beredskabschef 1,0
Beredskabsinspektgr 7,0
Viceberedskabsinspektar 1,0
Beredskabsmester 7,0
Underbrandmester 3,0
Vagtcentralassistent 6,0
Kontorassistenter/specialister 3,0
Barselsvikar 0,7
Renggringsassistent 0,5
Laerling 1,0
Specialarbejder/flexjob 1,3

Honorar/deltidsansatte

Indsatsledere, holdledere, 35,0

brandstationsledere,

brandmaend og instruktgrer

Total 67,5

Derudover er der tilknyttet ca. 90 frivillige

Note 3 | Aktivitetsudgifter Total 2020 i t.kr.
Adm. Bidrag til kommuner 547
Administration 262
@vrige aktiviteter 533
Bankgebyr 11
Beredskabskommission 6
Falck 4.597
Forsikringer 1.056
Inventar 75
Telefonudgifter 650
Revision 98
Vagtcentral 762
Vandforsyning 285
Vaerkstedet - Naestved 2.993
Vaerkstedet - Vordingborg 142
Aktivitetsudgifter i alt 12.016

Note 4 | Inventar og materiel Total 2020 t.kr.
Leasing 3.059
Materiel 3.090
Transportmidler 2.287
Inventar og materiel i alt 8.436
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Note 5 | Grunde og Bygninger Total 2020 i t.kr.
Indvendig vedligeholdelse 973
Husleje 3.342
El 254
Varme 293
Vand 19
Renovation 35
Grunde og Bygninger i alt 4.916

Note 6 | Finansudgifter Total 2020 i t.kr.
Husleje moms (IM) 0
Bankrenter 59
Finansudgifter i alt 59

Note 7 | Likvide beholdninger Total 2020 i t.kr.
Likvidbeholdninger primo 2020 6.158
+/- Arets resultat 425
+/- @vrige finansposter 548
- Arets afskrivninger 0
Likvide beholdning ultimo 2020 7.131

Note 8 | Udvikling i egenkapital Total 2020 i t.kr.
Egenkapital 01.01.2020 -912
- Arets resultat -425
- Afskrivninger af anlagsaktiver -5.011
- Arets gvrige balanceposter 0
- Feriepenge - overgangsperiode 1.266
- Regulering af hensaettelser 400
+/- udvikling i leasinggeeld 3.703
Egenkapital 31.12.2020 -979

Note 9

Hensatte forpligtelser - arbejdsskader

Arets hensaettelse er reguleret ift. den faktiske udbetaling for

regnskabsaret 2020.
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Note

10 Kortfristet gaeld Total 2020 i t.kr.
Anden kortfristet gaeld med indenlandsk
betalingsmodtager -5.967
Mellemregning gvrige
- SKAT moms 0
- Midlertidig uanbringelige poster pa bank 0
- Mellemvaerende mellem arene 0
Mellemregning gvrige i alt 136
Kortfristet gaeld 31.12.2020 -5.967

Note

11 Eventualforpligtelser
Der er ikke nogen eventualrettigheder eller forpligtelser.

Note

12 Kautions- og garantiforpligtelser
Der er ikke nogen kautions- og garantiforpligtelser.

Bemaerkninger til regnskabet

Ejer fordelingen er bl.a. afggrende i forhold til de deltagende kommuners indbyrdes heeftelse
for Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning forpligtelser, den fremadrettede udgiftsfordeling,
udgiftsstigninger, reduktioner, ekstraordinaere indskud, laneforpligtelser.

Ejer fordeling i procent:

Faxe kommune 19 %
Naestved Kommune 38 %
Ringsted Kommune 16 %

Vordingborg Kommune 27 %




